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Préeambule

Mot du municipal en charge de la sécurité
Arnaud Dubois :

Je suis heureux de vous présenter le rapport annuel du service sécurité pour I'année 2023. Cette période
a été marquée par un engagement continu envers la protection et le bien-étre de notre communauté.

La Police Municipale a maintenu son engagement envers la sécurité publique en répondant a 5126
interventions variées, telles que infractions a la LCR, violences domestiques, lutte contre les nuisances sonores ou
bagarres. Avec plus de 100 dossiers de manifestations suivis et analysés, le traitement de nombreuses demandes
citoyennes et plus de 5'000 éléves atteints par la prévention dans les écoles, elle a démontré sa disponibilité envers les
besoins de notre population.

Le Centre de Secours Incendie (CSI) Chablais-VS, composé de 93 sapeurs de milice et de 2,8 EPT de pompiers
permanents, a été un pilier essentiel de la sécurité incendie dans notre commune. Leur courage et leur dévouement
lors des 308 interventions réalisées en 2023 ont été remarquables.

La prévention incendie poursuit son travail, avec des controles réguliers dans les batiments et les établissements publics.
L'équipe a pu orienter au mieux les différents requérants sur plus de 400 dossiers.

L'Etat-major de Conduite Régional a été mobilisé lors d'intempéries de fin d’année et a prouvé qu'il fonctionnait avec
réactivité et une grande efficacité.

Enfin, je tiens a remercier le chef de service, Glenn Martignier, et tous ses collaborateurs pour I'engagement et le
professionnalisme dont ils ont fait preuve pour assurer la sécurité de notre communauté.

Ensemble, nous avons travaillé en étroite collaboration avec nos partenaires pour assurer un environnement sr et
accueillant pour tous. Pour I'année a venir, nous resterons résolument engagés a promouvoir la sécurité, a maintenir
notre collaboration avec tous les acteurs impliqués et a renforcer encore le lien avec notre population.

Je vous remercie de votre intérét et de votre soutien continu.

Bien cordialement,

Mot du chef de service, commandant de la police municipale et commandant du feu
Glenn Martignier

2023, une année de consolidation et de grands événements

En effet, tous les dicastéres du service sécurité ont vécu une année riche et intense. Rythmées par de nombreuses
manifestations comme I'étape de départ du tour de Romandie qui ont occupé aussi bien le service de police pour la
fermeture des acces, que la prévention incendie pour le concept de la manifestation et les contréles des stands ainsi
que le centre de secours incendie pour garantir le quotidien des interventions. De plus, les événements naturels et des
feux particulierement impressionnants ont relevé I'étroite collaboration, I'efficacité et le professionnalisme de notre
service.

Au niveau effectif, 2 collaborateurs ont démissionné (1 agent de police et 1 chargé de sécurité incendie) qui vont étre
remplacés courant 2024. Pierre-Antoine Pillet a fait valoir son droit a la retraite et a été remplacé par un assistant de
sécurité publique aprés une redistribution des taches au sein de I'unité « Domaine public ». Pour remplacer les agents
de police qui ont démissionné en 2022, deux aspirants ont fini leur 1% année d’école et participent a plusieurs stages
durant encore une année avant l'obtention du brevet fédéral. 3 autres aspirants ont commencé leur école en septembre
2023.

Le dicastére Santé et Sécurité au Travail évolue selon la stratégie mise en place et trouve ainsi une vitesse de croisiére.
Je tiens encore a souligner et relever I’énorme travail et le professionnalisme que tous les collaborateurs-trices du
service ont su mettre en évidence durant cette année 2023.

En effet, réactivité, exemplarité et adaptation ont été les maitres-mots de cette année écoulée. Un tout grand MERCI a
tous les collaborateurs-trices du service « Sécurité » et aux communes partenaires.



Police municipale

La police municipale est composée, a fin 2023, de 42 collaborateurs-trices dont 3 aspirants en formations de
1% année et 2 en formation de 2°™ année.

Il y a eu une démission, un départ a la retraite, 4'396.5 heures d'absence maladie ou accident pour 3
engagements (aspirants). Fin 2023, nous sommes en sous-effectif de 1 EPT.
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Nous sommes intervenus a 5126 reprises, répartis comme ci-dessous et notamment :

INTERVENTIONS 2023

H Sonores/bruit HLCR Disparition/fugues Décés B Agressions
M Violence dom Vol/cambriolage W Mceurs B Animaux
M Stupéfiants W Feu/OCVS M infr. RGP
Q0
(o)
~
x
N m "
~ < ~
m KDE o)) — 3" 2 —
AN - N e
o o [*N] D, ™M P pp ey ] N, Q
n Il & .. B Ba | = - BN -m v W | [ |
MONTHEY COLLOMBEY- MASSONGEX VEROSSAZ ST-MAURICE TOTAL
MURAZ


http://en.wikipedia.org/wiki/File:Massongex-coat_of_arms.svg
http://en.wikipedia.org/wiki/File:GX-VS-Verossaz.png
http://www.muraz-collombey.ch/index.htm
http://en.wikipedia.org/wiki/File:Massongex-coat_of_arms.svg
http://en.wikipedia.org/wiki/File:GX-VS-Verossaz.png

Police municipale

Téléphoniques

Appels recus

Interphones

Nbre de
controle
Nbre de
véhicule
Amende
d'ordre
Mesures
admin
Ministére
public
Retrait sur
place
Amendes d’ordre (AO)

Controles radar

AO stup traitées

Mandats de répression —
réglement de police
Commandements de payer
enregistrés

Demandes prolongations des
établissements publics
Analyses de dossier de
construction

Analyses de dossier de
manifestation

Analyses entretiens parcelles /
haies
Suivis de chantier

Gestions d’horodateurs

Gestions infrastructure parking
a barriéres

Cartes de stationnement pour
personnes a mobilité réduite
Dossiers de mise a ban

Chiens annoncés

Monthey

49

1135

67

6294

15

57

3970

1193

38

90

60

15

16

272

97

848

Poste de police

Parkings

Collombey
Muraz

19

528

40

282

19

837

15

11

10

L i | W
ﬂ WL OI-Q

Nombre Total
46919 appels

6520 appels
, St-
Massongex Verossaz M . Total
aurice
9 1 14 92
105 2 317 2087
12 0 14 133
1 0 3 9
0 0 1 5
0 0 0 2
239 240 2019 9074
1 0 19 38
1 0 13 90
19 7 190 5023
0 0 6 1214
0 0 0 38
2 4 0 107
0 60
2 0 0 27
0 0 0 16
0 0 0 5
0 0 59 450
0 0 0 97
0 0 0 848
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Police municipale

Niveaux
1-2H

3-4H
5-6H
7-8H

Prévention dans les

écoles 9-11 CO

Formation

Cours Pylonis du BPA

La traversée de la route

Le comportement au bord de la
route

Théorie Pylonis

La pratique a vélo sur la route
Théorie

Pratique sur route

Voiture tonneaux

Voiture tonneaux

Accidents et conséquences
Inattention

Transports avec PolFer
TOTAL

Cours sortir ensemble et se respecter
Patrouilleurs scolaires / coachs
Prévention numérique

Nbre de classe Nbre d'éleve

38 789
38 789
38 787
38 778
3 53
1 18
8 171
9 194
19 399
18 327
23 487
22 419
255 5211

TOTAL
22 classes / 422 éléves
1/8

10 classes / 217 éleves

Monthey Collombey- Massongex Vérossaz B Total
Muraz Maurice
Facilitées 10 7 0 1 2 20
Ordinaires 63 0 0 0 2 65
Confédérés 0 0 0 0 0 0
Rapport 41 20 0 2 10 73
Demandes de Hors commune 2 2
naturalisation = Auditions SPM/CH 12 5 2 1 3 23
Rapport retard
dépot demande 28 9 0 0 0 37
de permis
Rapport SPM 3 0 0 0 3
integrations
TOTAL 159 41 2 4 17 223
Différence entre 2022 et 2023 +80



L'effectif du CSI Chablais-VS a fin 2023 est de 93 sapeurs de milice et de 2,8 EPT de pompiers permanents.
Sept nouvelles recrues vont intégrer les rangs début 2024 dont un pompier déja formé.

Nombre d’intervention en 2023 :

m Rouge
Jaune
m Bleue

Total 308 interventions

1 Collaboration
W Sans alarme

Interventions

Monthey Co:\l::::zey- Massongex Vérossaz co?nur:\r::es Total
Lutte contre le feu 23 7 0 2 3 35
Accident de circulation 6 5 3 0 4 18
Secours routier 1 1 0 0 3 5
Alarme automatique 34 10 4 0 0 48
Pollution sur route et eau 23 11 1 3 3 41
Sauvetage de personne 21 4 1 0 4 30
Sauvetage d’animaux 3 1 0 0 0 4
tA;:;:;?r(:e collaboration hors 0 0 0 0 25 2%
Inondations 16 29 7 2 1 55
Nids de guépes 9 3 0 0 0 12
Divers 22 9 0 1 3 35
Total 158 80 16 8 46 308
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Prévention incendie

La prévention incendie est composée de 2,7 EPT. Un collaborateur a quitté le service au 31 décembre 2023
et un nouveau collaborateur commencera au 1 mars 2024.

Commune Nbre de Nbre Nbre PH Nbre Nbre dossiers Nbre contrdles Remarques
dossiers | contrdle | délivré contrdles manifestations manifestations
PH durant bat. et
I'année, étab.
dossiers publiques
déposés
aussi durant
les années
précédentes
Monthey 221 60 47 27 51 20
Collombey- *49 47 42 15 4 2 *Sans dossiers panneaux
Muraz solaires et petit projet (cabane
jardin, etc...)
Troistorrents | 138 36 19 18 *63 1 *manifestations annoncées, y-
c avec seul préavis du service
Val d'Illiez 68 11 10 10 *47 1 *manifestations annoncées, y-
c avec seul préavis du service
Total 427 154 118 70 55 24
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Etat-major de conduite

L'Etat-major de conduite est principalement Organisation EMCR CHABLAIS-VS

constitué de collaborateurs des communes
partenaires sauf pour le dicastére de la santé et
de la cellule des dangers naturel. Ils sont @
convoqués sur demande pour 3 exercices par  [aguane Suppitan chet £
année et, au besoin, en cas d'‘événements [Renseignement]

particuliers.

Autorités

EMCRCHABLAIS

Chef engagement
Ordre et sécurité Santé publique

Services
techniques

Formations
attribuées
subordonnées

Sauvetage st
assistance

Logistique Dangers natursls

L'Etat-Major de Conduite Régional (EMCR Chablais VS) a été mobilisé a 2 reprises lors des intempéries de fin
d’année du 13 au 15 novembre et du 11 au 14 décembre 2023. Ces interventions représentent environs 400h
de mobilisation que pour les membres de |'état-major de conduite.

Il y a eu 2 formations continues avec la collaboration du canton et de la planification pour la pénurie d'énergie
ainsi que pour I'exercice ATMO23.



http://www.muraz-collombey.ch/index.htm
http://en.wikipedia.org/wiki/File:Massongex-coat_of_arms.svg
http://en.wikipedia.org/wiki/File:GX-VS-Verossaz.png

Santé et sécurité au travail

Détermination des phénomeénes dangereux, tel fut I'axe principal de nos efforts en 2023. « Si nous
connaissons les dangers auxquels font face les collaboratrices et collaborateurs, nous pourrons assurer au
mieux leur sécurité et leur santé ».

Plusieurs visites de sécurité et audits ont été
menés durant l'année avec laide des
ambassadrices et ambassadeurs SST. De ces
visites résultent la mise en place de mesures qui
améliorent sans aucun doute la sécurité au poste
de travail et la protection de la santé.

Une campagne de prévention sur les chutes et faux
a eu lieu durant le mois d'avril. Le point d’orgue fut
la journée « Pandafit» qui s'est déroulée au
batiment administratif. Les collaboratrices et
collaborateurs ont été sensibilisés sur les chutes et
faux pas et ils ont pu tester leur équilibre sous la
forme d’un défi interservices.

Un grand BRAVO a Cetin Torrente, collaborateur a

40% pour cette tache, qui a réussi avec brio sa formation de spécialiste STPS. Cette formation de 24 jours
sans compter son travail personnel, lui a permis d‘atteindre le brevet fédéral de spécialiste STPS. C'est un
réel atout pour notre service car il apportera une expertise encore plus pertinente afin de mettre en place

les mesures les plus adaptées a nos besoins. Encore toutes nos félicitations !
La formation annuelle des ambassadeurs a de nouveau eu un réel succés !

Les objectifs 2024 ont été validés par la commission de santé et sécurité en date du 18 décembre 2023 :

ETIN Objectifs annuels 2024

« Mise en place du concept «Evacuations 24» (07 Organisation en cas
d’urgences)

* Ecole de Feu : suite formation des employés communaux (25% par an)
*  Visites de sécurité avec détermination des phénoménes dangereux et
plan de mesures pour les services techniques (05 Détermination des

dangers et 06 Planification-réalisation des mesures)

+ Centralisation des régles de sécurité pour chaque services (04 Régles de
sécurité)

+ Réflexion autour d'un futur réglement sur la protection de l'intégrité
personnelle selon CO art. 328 (09 Protection de la santé)
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Protection civile

Cette année 2023 a été marquée par plusieurs interventions

e Accueil et prise en charge de réfugiés en provenant d'Ukraine en février et mars
e Chutes de pierres a Martigny-Croix en avril

e Recherche d’'une personne disparue en juin

e Incendie d'une halle industrielle en juillet

e Crue dans le Chablais en novembre et décembre

e Laves torrentielles a Champéry, également en novembre et décembre

Ainsi, 1’850 jour/homme ont été consacrés a des engagements.

Concernant les services planifiés, la protection civile a également été déployée en faveur du tour d’Italie et
a réalisé 15 cours de répétition. Au total, 4163 jours de service ont été réalisé.

Les effectifs de miliciens s'élévent a 677 personnes, dont la moyenne d'age est de 29 ans.




